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ii YA EMPEZAMOS!!

http://www.investigacion.escasto.ipn.mx/



http://www.investigacion.escasto.ipn.mx/

Instituto Politécnico Nacional
Escuela Superior de Comercio y Administracion

Unidad Santo Tomas
Subdireccion Académica

Coordinacion de investigacion para las ciencias sociales y administrativas

¢ Qué nos proponemos?

v Acompafiiar al profesorado de licenciatura interesado en realizar investigacion de sus
¥ carreras para crear soluciones aplicables en la formacion de nuestros alumnos.

v' Atender en asesoria individual y grupal Edif. D 3°" nivel

v' Apoyarlos en la conclusién de las investigaciones, de conformidad con
un calendario previamente acordado.

v' Ayudar a la obtencion del grado.
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.\

* Las reformas curriculares en la Escuela Superior de Comercio y Administracion: historia 'y ‘
g perspectivas. ‘

Coordinacion de investigacion para las ciencias sociales y administrativas

* Tendencias en la formacidon de licenciados en contabilidad, administracién, comercio vy 5N
CURRICULUM negocios internacionales y su articulacion al campo laboral en México. A
/‘ —= ¢ El concepto de competencias y la dindmica de los cambios curriculares en los programas de
(7)) L/ contabilidad, administracion, comercio y negocios internacionales.
5 /,’ __* Los efectos del cambio climatico sobre los proyectos de inversién en el sector agricola
\E ’ _____ mexicano.
-~ W . . .
Vs * Desafios de la practica docente en la ensefianza de los campos disciplinarios.
' \\\ * Estrategias y materiales didacticos en las unidades de aprendizaje de negocios, con uso del inglés.
VoY T?JQFCOERI?XIA Y | * La tutoria docente como estrategia de intercambio de experiencias entre pares proximos al retiro,
Y los nuevos y el profesorado con bajas evaluaciones.
' * La ensefianza de la investigacion en relaciones internacionales.
' *Una experiencia tutoria entre alumnos para el aprendizaje del inglés: construyendo ciudadanos
< ___ para el mundo.
DESARROLLO DE
ORGANIZACIONES * Nuevos roles directivos para la innovacion educativa en la sociedad global.
EDUCATIVAS « Autoevaluacion institucional. El caso de la ESCA Santo Tomas.
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DESARROLLO Y ESTUDIO DE
ACTUALIZACION COMPETENCIAS,
GRUPOS 5 INTEGRANTES CURRICULAR DURACION ESTRATEGIAS Y

1) Coordinador UN ARO EVALUACION
4) Docentes DOCENTE

Alumnos PIFI JUNTOS EMPEZAMOS
Y JUNTOS ACABAMOS

ESTUDIOS DE

ORGANIZACIONES
EDUCATIVAS



¢Como se integran los grupos?

Coordinador

(docente de T.C.)

Escuela Superior de Comercio y Administracion

Coordinacion de investigacion para las ciencias sociales y administrativas

INTEGRANTES DE GRUPOS QUE HACEN

Instituto Politécnico Nacional

Unidad Santo Tomas
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Lidera y cohesiona a los participantes, redacta informes mensuales, mantiene reuniones de trabajo para el
disefio, desarrollo y conclusién de los proyectos del grupo.

Mantiene templanza en momentos clave de la creacion de equipo y los derivados de opiniones diversas.

Docente con habilidades de
redaccion (interino)

Registra el desarrollo de reuniones de investigacion.

Integra en una herramienta “Diario de campo”, las observaciones de incidencias en el levantamiento de datos
Apoya a los integrantes del equipo en la redaccién de los reportes de investigacion.

Apoya la revisidon de reportes con miras a su publicacion en revistas indexadas y arbitradas.

Docente con reconocimiento en la
Academia por sus conocimientos

Dos docente en proceso de
obtencién de grado.

Se relnen con el coordinador, sus colegas docentes y alumnos PIFI para llevar a cabo las fases de disefio,
desarrollo y aplicacidn.

Participan en acciones formativas que les ayuden a realizar mejor la investigacion.
Mantienen comunicacién con la coordinadora de investigacidn para las ciencias sociales y administrativas.
Obtiene el grado ( 6 A 12 meses).

Participa en el diseno, desarrollo, analisis de datos y redaccion de conclusiones.

Alumno PIFI

Colabora en la captura y procesamiento de la informacidn apoya la alimentacion de la pdgina de la coordinacion
de investigacion educativa para ciencias sociales y administrativas.
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COORDINACION DE INVESTIGACION ¢QUE HACE?

Instituto Politécnico Nacional

Unidad Santo Tomas
Subdireccion Académica

Asesora y construyen en equipo la agenda de trabajo 2015-2016.

Apoya la creacion de vision compartida.

Se comunica con los coordinadores de investigacion de cada carrera de
licenciatura para que con apoyo de la Subdireccion Académica, se le otorguen
las facilidades de tiempo para investigar.

Asesora el disefio metodoldgico. Edif. D. 3¢" nivel.
Asesora el disefio de instrumentos de levantamiento de informacidn.
Lleva un registro electrdnico de las asesorias individuales y grupales

Apoya el registro de los proyectos ante la Secretaria de Investigacion y
Posgrado.

Da seguimiento y asesoria, previa solicitud a los docentes que obtendran el
grado correspondiente con el proyecto de investigacion en el que participan.

v
/
>
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¢,En qué nos beneficia la investigacion?

INVESTIGACION. OBTENCION
*APLICAR ESTRATEGIAS REALISTAS "PER%'E’.?EJ,’REZE

PARA MEJORAR LA FORMACION
DEL ALUMNADO

*POSICIONAMIENTO DEL
PROFESORADO POR SUS
PUBLICACIONES  EN REVISTAS
NACIONALES E INTERNACIONALES

PROMOCION

*APRENDER A INVESTIGAR SOBRE
NUESTRAS CARRERAS Y LA

EDUCACION
*PRESENTACIONES EN ENCUENTROS

NACIONALES E INTERNACIONALES
DE INVESTIGACION CIENCIAS
SOCIADMINISTRATIVAS Y  DE
EDUCACION SUPERIOR

POSICIONAMIENTO
DE LA UNIDAD
ACADEMICAEN
FOROS
SECTORIALES,
NACIONALES E
INTERNACIONALES



http://edoserveis-uab.cat/congreso2016/es
http://edoserveis-uab.cat/congreso2016/es
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¢, Qué necesitamos saber y qué podemos hacer?

*» Habilidades basicas para busquedas en bases de datos especializadas en investigacion para
las ciencias sociales y administrativas (Cursos virtuales CONRYCYT)

* Habilidades basicas para creacion y consolidacion de grupos de investigacion

% Escribir ensayos (2 meses) relacionados con los topicos de los proyectos
de investigacion de alguna de las tres lineas.
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08.15 09.15 10.15 11.15 12.15 RESULTADOS

Disefio de | proyecto. 15 - Proyecto
: . 1-30 5-10 . .

Enlaces con organismos especializados 30 dictaminado.
Presentaciones a directivos. 15y19 Aprobacidn, ajustes.

., : . Liderazgo
Presentacidn a presidentes de academia. 53 Presidentes de

Academia.

Arranque: Profesorado y
Difusién del proyecto por presidentes de 26 -30 alumnos PIFI
Academia

comprometidos en
Integracion de grupos de investigacion un proyecto.

e l...--



http://www.sip.ipn.mx/Paginas/Principal.aspx
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¢,como registramos lo que hacemos?

% Cuadernos de Investigacion en Ciencias Sociales y Adeministrativas.

% Apoyamos las gestiones para registro en Secretaria de Investigacion y
Posgrado.
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12, DISENO Y VALIDACION INTERNA Y EXTERNA

Propuesta para la coordinacion de la investigacion 22 SENSIBILIZACION: VISION cOMUN

educativa con arbitraje experto

1) CURSO VIRTUAL CONACYT 32, DESARROLLO: 2015 -2016

(Lo entregaremos cuando se reciba)
Aprobacién Director de la ESCA. YA SE TIERNE

Con duracidon de 20 horas *Asesoria individual y en equipo,

) Virtual *Acompainamiento permanente:
CONSENSO ENTRE COMUNIDAD ACADEMICA Il Nosotros los registramos y orientamos ii Edificio D. 3er piso
1) Presentacion a PRESIDENTES DE ACADEMIA: *Registro SIP.
Son el contacto con el profesorado y tienen liderazgo 2) CURSO: * Entrega de informes mensuales de avances .
academico. * Participacidn en actividades de tipo internoy

Programa especial de consolidacion

y formacion de grupos de investigacion. . _ - _
e . Secretaria de Investigacién y Posgrado. .Res.ultado.s de la investigacion educativa y
Difusion entre el profesorado de su academia. ciencias sociales.

externo.

2) Acuerdos y compromisos.

Listado de docentes sin grado. Congreso: Invitados internacionales, articulos
de metodologia de investigacidn socioeducativa.
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¢Qué esperamos de ustedes?

s Compartir esta vision compartida con su liderazgo.

s Ustedes son agentes del cambio.

* Relacion de los profesores que estan por graduarse.
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DIRECTORIO

C.P. Manelic Maganda de los Santos
Director

Dra. Xochiquetzalli Mendoza Molina

Coordinacion de Investigacion para las Ciencias Sociales y
M. en C. Nadina Olinda Valentin Kajatt Administrativas

Subdirectora Académica
C. P. Ana Lilia Hernandez Pineda

. , . .. Coord. Inv. LRC
Lic. Maria Dolores Rojas Gutiérrez
Subdirectora de Servicios Educativos
e Integracion Social

C.P. José Luis Delgado Serrano
Subdirector Administrativo

Mtro. Francisco Rivera Alvelais
Mtro. Decano
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GRACIAS
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http://edo.uab.cat/es/content/xochiquetzalli-mendoza-molina
http://edo.uab.cat/es/content/xochiquetzalli-mendoza-molina

